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Stellantis signe un nouvel accord sur le  
Comité d’Entreprise Européen 

 

• L'accord signé en matière de CEE est le résultat d'une 
approche collaborative et co-constructive avec les 
membres du groupe spécial de négociation (GSN) 

• 37 membres du comité d'entreprise européen seront 
désignés, représentant plus de 100 000 employés de 
Stellantis dans 13 pays. 

• Cet accord vise à soutenir la stratégie de Stellantis en 
matière de performance et de transformation durables, 
dans le meilleur intérêt de ses employés 

 

AMSTERDAM, le 19 septembre 2024 - Stellantis a signé hier à 
Amsterdam un nouvel accord sur le Comité d'Entreprise Européen 
(CEE), résultat direct d'une approche collaborative et co-constructive 
avec les membres du Groupe Spécial de Négociation (GSN). 

« Nous sommes convaincus que cet accord lance les bases de la 
structure sociale européenne de Stellantis et prépare notre avenir 
commun », a déclaré Xavier Chéreau, Chief Human Resources & 
Transformation Officer de Stellantis. « Notre comité d'entreprise 
européen unifié jouera un rôle central dans la gestion de la 
transformation stratégique que connaîtra l'industrie automobile 
dans les années à venir. » 

À la suite de cet accord, 37 nouveaux membres du Comité 
d'Entreprise Européen seront désignés dans les semaines à venir 
afin de constituer le prochain CEE, qui défendra les intérêts de plus 
de 100 000 collaborateurs représentant 13 pays, dont l'Autriche, la 
Belgique, la France, l'Allemagne, la Hongrie, l'Italie, les Pays-Bas, la 
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Pologne, le Portugal, la Roumanie, la Slovaquie, l'Espagne et le 
Royaume-Uni en tant que membre consultatif. 

L'objectif premier du CEE est de renforcer le dialogue social en 
abordant collectivement les défis sociaux, économiques et 
environnementaux. Le nouveau CEE jouera un rôle clé dans 
l'information et la consultation des collaborateurs au niveau 
transnational, en veillant à ce que leur voix soit entendue. Il sera 
également essentiel pour soutenir la stratégie de performance et de 
transformation durables de Stellantis tout en veillant aux intérêts 
des collaborateurs. 

 

# # # 

 
À propos de Stellantis 
Stellantis N.V. (NYSE : STLA/ Euronext Milan : STLAM/ Euronext 
Paris : STLAP) est l’un des principaux constructeurs automobiles au 
monde, dont l’objectif est d’offrir à tous une liberté de mobilité 
propre, sûre et abordable. Connu pour son portefeuille unique de 
marques emblématiques et innovantes, notamment Abarth, Alfa 
Romeo, Chrysler, Citroën, Dodge, DS Automobiles, FIAT, Jeep®, 
Lancia, Maserati, Opel, Peugeot, Ram, Vauxhall, Free2move et 
Leasys. Stellantis est aujourd’hui dans la mise en œuvre de son plan 
stratégique audacieux Dare Forward 2030, afin de devenir une ‘tech 
company’ de mobilité et d’atteindre la neutralité carbone d’ici à 2038, 
avec un pourcentage de compensation des émissions résiduelles à 
un seul chiffre, tout en créant de la valeur ajoutée pour l’ensemble 
des parties prenantes. Pour en savoir plus, www.stellantis.com. 

 

 
@Stellantis 

 
Stellantis 

 

Stellantis 

 

Stellantis 

 

Pour plus d’informations, merci de contacter : 

Estelle ROUVRAIS + 33 616 230 163 – estelle.rouvrais@stellantis.com 
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www.stellantis.com 

 

http://www.stellantis.com/

